Sukromné centrum vol’neho cCasu
V. Paulinyho Totha ¢ 3, 036 01 Martin,

I1CO: 42064716; Tel.: 0903 945987

Hodnotiaca sprava o vvchovno-vzdelavacej Cinnosti,
jei vvsledkoch a podmienkach

Sukromného centra vol’ného Casu
za Skolskv rok 2012/13

(v zmysle vyhlagky MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. o §truktiire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skolského zariadenia)

Predklada: Siikromné centrum vol’'ného ¢asu, V. Paulinyho Toétha €. 3, 036 01 Martin

Spracovala: Ing. Helena Ristvejova — riaditel’ka Stikromného centra vol'ného ¢asu



§ 2 bod 1 pism. a)
ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Adresa V. Paulinyho Tétha ¢. 3, 036 01 Martin
Telefonické spojenie 0903 945987
Internetova adresa www.cvckompas.eu
Elektronicka adresa martin@icm.sk
Zriad'ovatel' S CVC Informacné centrum mladych, n.o.
V. Paulinyho Tétha €. 3, 036 01 Martin
Riaditel’ka S CVC Ing. Helena Ristvejova
Predseda Rady S CVC Ing. Jozef Ristvej, PhD.

Rada Sukromného centra voI'ného ¢asu v $kolskom roku 2012/2013 pracovala v zlozeni:
predseda - zastupca pedagogickych zamestnancov — Ing. Jozef Ristvej, PhD.

¢len - zastupca zriad’ovatel'a — Bozena Janurova

¢len - zastupca zamestnancov— Maria Lipinska

¢len - zastupca rodi¢ov — Monika Lipinska

¢len — Mgr. Jana Lacekova, PhD.

Rada S CVC sa schadzala v zmysle zikona 2-krat v priebehu §kolského roka, v zmysle roéného

planu ¢innosti, mimoriadne zasadnutie rady S CVC v $kolskom roku 2012/2013 nebolo zvolané.
Posledné zasadanie v sk. roku 2012/2013 bolo 21. 2. 2013

§ 2 bod 1 pism. b)
UDAJE O POCTE CLENOV ZAUJIMOVYCH KRUZKOV

V skolskom roku 2012/2013 bolo v Sukromnom centre volného ¢asu, V. Paulinyho Tétha ¢. 3,
036 01 Martin (d’alej len S CVC) prihlasenych k 15.9.2012 - 427 &lenov, k 30.9.2011 prejavilo
zaujem pracovat’ eSte d’alSich 42 ¢lenov, spolu pre Skolsky rok 2012/2013 bolo prijatych
rozhodnutim riaditelky S CVC 469 ¢lenov, pri¢om 2 ¢lenky navstevovali 2 zaujmové krazky.
Bliz$ie informacie st uvedené v § 2 bod 1. pism. 1) tejto hodnotiacej spravy.

§ 2 bod 1 pism. g)

UDAJE O POCTE ZAMESTNANCOV
=>» Interni zamestnanci

Riaditel’ka S CVC: Ing. Helena Ristvejova - viedla v §kolskom roku 2012/2013 7 zaujmovych

utvarov - krazkov: - praca s PC I, Il., Ill., aInternet I., II., I, IV.
a zaroven vykonavala riadiace a administrativne prace. Kruzky Praca s PC
1. a Internet I, Il.. Hl. alV. vpriebehu Skolského roka prevzala

novoprijata pracovni¢ka Mgr. Jana Lacekova, PhD.
Upratovacie prace V priestoroch budovy vyuzivanej S CVC na svoju ¢innost’ vykonavala pani
Maria Lipinsk4, ktora je v S CVC zamestnana na skrateny tvizok.
Préacu Skolnika a sprdvcu vyuzivanej budovy od 4.2.2013 vykonaval na plny pracovny uvédzok
Tomas Takac, spracovanie ekonomickej agendy bolo v prvom polroku 2013 zabezpecené
pracovnikom na dohodu - Ing. Miroslavom Repcikom aod 1.7.2013 na pracovnu zmluvu
Ing. Jozefom Ristvejom.




= Externi pedagogicki pracovnici S CVC

S CVC zamestnavalo v $kolskom roku 2012/2013 7 externych pracovnikov - veducich
zdujmovych utvarov, z ktorych 5 pracovalo na dohodu o vykonani prace:

Meno a priezvisko Pracovna pozicia
Mgr. Ingrid Oberfranczova lektorka z. 0.
Mgr. Vanda Bernatova lektorka z. u.
PaedDr. Sarka Dobrotova lektorka z. u.
Mgr. Aneta Nagyova lektorka z. u.
Janka Tkacova lektorka z. u.

a dve externé pracovnicky — veduce zaujmovych utvarov, ktoré maju pre prislusné ¢innosti
zivnosti - na zmluvu:

Meno a priezvisko Pracovna pozicia
Mgr. Tatiana Sicakova lektorka z. 1.
Mgr. Bedta Pisna lektorka z. 1.

§ 2 bodl1 pism. i)
UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII ZARIADENIA NA VEREJNOSTI

S CVC je 8kolské zariadenie, ktorého poslanim je zabezpedovat' vychovno-vzdelavaciu
a zaujmovu cCinnost’ deti a mladdeze v oblasti pravidelnej (krazkovej) zaujmovej cinnosti,
nepravidelnej (prileZitostnej) ¢innosti a ¢innosti pocas prazdnin.

S CVC ma miestnu posobnost’ a celoroént prevadzku.

Prevadzka S CVC:

pondelok 13:00 — 19:00 hod.
utorok 13:00 — 17:00 hod.
streda 13:00 — 19:00 hod.
Stvrtok 14:00 — 19:00 hod.
piatok 17:00 — 21:00 hod.
sobota a nedel'a | 11:00 — 20:00 hod. pravidelna a nepravidelna ¢innost’ - podl'a planu a potrieb

Uradné hodiny: kazdy pracovny defi:  11:00 — 17:00 hod.
Harmonogram ¢&innosti ZU - kriizkova ¢innost’ :

pondelok 13:00-15:00 hod
pondelok 15:00-17:00 hod
pondelok 17:00-19:00 hod
utorok 13:00-15:00 hod
utorok 15:00-17:00 hod
streda 13:00-15:00 hod
streda 15:00-17:00 hod
streda 14:00-16:00 hod
streda 17:00-19:00 hod
Stvrtok 14:00-16:00 hod
Stvrtok 15:00-17:00 hod
Stvrtok 17:00-19:00 hod
piatok 16,00-18:00 hod
piatok 19:00-21:00 hod

V pripade, ze sa zaujmovy krazok nekonal z organizac¢no-technickych dévodov, bol ¢lenom
krazku pre vykonavanie zaujmovej ¢innosti pontiknuty ndhradny termin.



Predmet &innosti S CVC je rozdeleny na niekol’ko oblasti:

=>» Zaujmova ¢innost’ - kruzkova — vyhodnotenie

V jednotlivych zaujmovych utvaroch - krazkoch sme rozvijali vedomosti a schopnosti deti
a mladeze, ponukali sme im moznosti sebarealizacie a navod, ako zmysluplne travit' volny cas.
Nasou hlavnou snahou bol aktivny rozvoj fyzického, duchovného, psychického a kultarneho
rastu deti v zaujmovych tutvaroch.

Zaujmove utvary ( kruzky ) si deti a mladez vyberali podla vlastného zaujmu.

Pravidelnd zaujmova CcCinnost’ prebiehala v priestoroch ,,Centra pre mladez KOMPAS®,
ul. V. Paulinyho Toétha 3, 036 01 Martin ato 11 krazkov, 3 krazky v priestoroch Gymnazia
bilingvalneho Milana Hodzu, Komenského 215, 038 52 Sucany, 1 krizok v priestoroch
Gymnazia MikuldaSa Galandu Horné Rakovce 1440/29, 03901 Turcianske Teplice a 10 krazkov
v priestoroch Kultirneho domu Andreja Hlinku, a. s. A. Bernoldka 1, 034 01 Ruzomberok,
v priestoroch telocviéne ,,ORLOVNA®,

DiZka trvania zdujmovej &innosti v Gtvaroch bola s doticiou 6 - 8 hodin mesa¢ne, vécsinou
2 hodiny tyzdenne ( 2 x 60 minut),.

Pravidelna zaujmova ¢innost’ - krizkova v k. roku 2012/2013 bola zamerana na oblasti:

Technika ( vzdelavanie ):
Zaklady prace s pocitatom,
Internet,

Ekologia ( ekologicka vychova ):
Ochranca prirody,
Bakelita

Spolocensko-vedna:
Etiketa a spolo¢enska komunikacia,
Debatny krizok

Kultara a umenie:
Spolocenské tance,
Hudobny krazok



V pravidelnej zaujmovej ¢innosti v §k. roku 2012/2013 pracovalo spolu 469 deti a mladych l'udi
v 25 zaujmovych ttvaroch (krazkoch). V Statistike k 15.9.2012 bolo zaevidovanych 427 ¢lenov,
ztoho 113 do 15 rokov a 314 ¢lenov nad 15 rokov. K 30.9.2012 prejavilo zaujem pracovat
v S CVC este d’alsich 42 &lenov, spolu bolo prijatych rozhodnutim riaditela S CVC 469 ¢lenov.

Nazov kruzku Veduci Pocet ¢lenov

Préca s poc¢itacom I. Ing. Helena Ristvejova 12

Préca s pocitaCom II. Ing. Helena Ristvejova 12

Préca s pocitacom Ill. Ing. Helena Ristvejova 12
a Mgr. Jana Lacekova, PhD.

Internet I. Ing. Helena Ristvejova 12
a Mgr. Jana Lacekova, PhD.

Internet II. Ing. Helena Ristvejova 12
a Mgr. Jana Lacekova, PhD.

Internet I11. Ing. Helena Ristvejova 10
a Mgr. Jana Lacekova, PhD.

Internet 1V. Ing. Helena Ristvejova 15
a Mgr. Jana Lacekovd, PhD.

Etiketa a spolocenska Mgr. Vanda Bernétova 12

komunikacia 1.

Nazov krazku

Veduci

Pocet ¢lenov

Etiketa a spolo¢enska

I o Mgr. Vanda Bernétova 6
omunikacia Il.

Debatny kruzok I. Paedr. Sarka Dobrotova 29
Debatny krazok II. Paedr. Sarka Dobrotova 29
Ochranca prirody Mgr. Ingrid Oberfrancova 9
BAKELITA (ekologicky krizok.) | Mgr. Aneta Nagyova 17
Spolocenské tance . Mgr. Beata PiSna 33
Spolocenské tance II. Mgr. Tatiana Si¢dkova 27
Spoloc¢enské tance Ill. Mgr. Tatiana Si¢dkova 27
Spolocenské tance IV. Mgr. Tatiana Si¢dkova 25
Spolocenské tance V. Mgr. Tatiana Si¢dkova 24
Spolocenské tance VI. Mgr. Tatiana Si¢akova 20
Spolocenské tance VII. Mgr. Tatiana Si¢dkova 23
Spolocenské tance VIII. Mgr. Tatiana Si¢dkova 22
Spolocenské tance IX. Mgr. Tatiana Si¢dkova 23
Spoloc¢enskeé tance X. Mgr. Tatiana Si¢dkova 21
Spolocenské tance XI. Mgr. Tatiana Si¢akova 26

Prihlasky a blizsie informacie o zaujmovych krazkoch ( utvaroch ) mohli zaujemcovia ziskat’
prostrednictvom informaénych plagatov, na webovom sidle S CVC — www.cvckompas.eu
a www.icm.sk, alebo priamo v S CVC uz od 10.05. 2012,

V gkolskom roku 2012/13 z0 469 ¢lenov zaujmovych titvarov do S CVC odovzdalo 281 ¢lenov
aj vzdelavacie poukazy.


http://www.cvckompas.eu/
http://www.icm.sk/

§ 2 bod 1 pism. J)
=>» Nepravidelna a prazdninova ¢innost’ — vyhodnotenie

Nepravidelna ¢innost’” bola realizovana v priebehu celého Skolského roku 2012/2013 formou
klubu volného ¢asu, v pracovnych dioch denne od 14,00 hod do 17,00 hod, v sobotu
od 10,00 hod. do 12,00 hod.

Pocas prazdnin sme realizovali servis voI'ného ¢asu na PC a internete, denne od 11,00 hod do
17,00 hod. pre vsSetkych clenov prihlasenych do zaujmovych ttvarov Vv skolskom roku
2012/2013, pricom sa mohli tiez prihlasit’ aj do primestského tabora s dennou dochadzkou Vv troch
turnusoch.

= Projekty S CVC

V tomto $kolskom roku sa S CVC aktivne zapojilo do realizacie projektu ,, Bambiriada 2013¢,
organizovan¢ho od 13.5. do 18.5.2013 s vyvrcholenim v Martine v sobotu 18.5.2013.
BAMABIRIADu v Zilinskom kraji organizovala a aj koordinovala Rada mladeze Zilinského
kraja, v meste Martin BAMBIRIADu organizovalo CVC mesta Martin - KAMARAT
v spolupraci s ICM, n. 0. Martin a so SCVC, V. Paulinyho Tétha 3, Martin..

= Propagacna ¢innost’

Propagéicia cCinnosti prebiehala formou plagitov a o0znamov na nastenkdch zriadovatela
ICM, n. 0., umiestnenych na jednotlivych skolach v Martine, prostrednictvom ktorych sme tiez
informovali verejnost’ o pripravovanych aktivitach.

= Podujatia pre verejnost’

S CVC sa podielalo na organizacii podujati pre verejnost’ — spolurealizacia ,,BAMBIRIAD-y
2013 - organizovanie ukazok z ¢innosti organizacii pracujucich s detmi a mladezou v naSom
meste a okrese, V spolupraci so zriadovatelom - ICM, n.o. Martin, CVC KAMARAT, mestom
Martin, Radou mladeze Zilinského kraja aostanymi organizaciami pracujicimi s detmi
amladezou v meste Martin. V Case letnych prazdnin sme sa podielali na organizovani
primestského tdbora — MLDU (Martinskej letnej detskej univerzity), ktory ako hlavny
organizator organizovalo CVC KAMARAT s Jesseniovou lekarskou fakultou a Gymnaziom VPT
v Martine.

=» Partnerstvo a spolupraca

Spolupracovali sme s tymito organizaciami:

- AMAVET Klub 549 v Martine,

- RM ZK Zilina, (Rada mladeZe Zilinského kraja)

-  RDMOM (Rada detskych a mladeZznickych organizacii okresu Martin)

- CVC KAMARAT,

- Slovensky Skauting — 37. Zbor FATRAN,

- Informaéné centrum mladych, n.o. Martin,

- ZIPCeM v SR - ZdruZenie informac¢nych a poradenskych centier mladych v SR

- MVSR

- Asociaciou centier vol'ného ¢asu v SR,

- s fyzickymi osobami a dobrovolnikmi — priaznivcami S CVC arodiémi deti, ktoré
navstevovali zaujmové Gtvary organizované a zabezpeéované S CVC.




§2 bod 1 pism. k)
UDAJE O INSPEKCNEJ CINNOSTI

V S CVC v Martine, v skolskom roku 2012/13 nebola vykonana in$pekéna ¢innost” Statnou
Skolskou inSpekciou.

§ 2 bod 1 pism. 1)

UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH PODMIENKACH

=» Sukromné centrum vol’'ného ¢asu, v Skolskom roku 2012/2013 sidlilo v budove Centra pre
mladez KOMPAS v Martine, ktora sa nachadza na ulici V. Paulinyho To6tha ¢. 3. Tieto priestory
vyuziva S CVC od svojho zriadenia 1. septembra 2008. Pre pracu taneénych krazkov, debatného
kruzku a krazku BAKELITA sme v skolskom roku 2012 / 2013 vyuzivali priestory elokovanych
pracovisk, ktoré boli zabezpecené na zaklade zmluv, a to s Gymnaziom bilingvalnym Milana
Hodzu, Komenského 215, 038 52 v Sucanoch, Gymnaziom MikulaSa Galandu v Hornych
Rakovciach 1440/29, 039 01 Turcianske Teplice a na elokovanom pracovisku Kulturneho domu
Andreja Hlinku, a. s. A. Bernoléaka 1, 034 01 Ruzomberok, Vv telocvicni ORLOVNA.

=>» Zabezpecenie budovy $kolského zariadenia a havarijné stavy:

Priestory S CVC su zabezpeéené bezpeénostnym zariadenim S napojenim na pult centralizovanej
ochrany Policie, pricom kluboviia vybavena poc¢itaémi je monitorovana aj kamerovym systémom.
V $kolskom roku 2012/2013 neboli v S CVC zaznamenané Ziadne pokusy 0 vlamanie, ani iné
kradeze.

K zavaznym havarijnym stavom V priestoroch vyuzivanych S CVC pre svoju ¢innost pocas
Skolského roka nedoslo, avsak priestory mestskej budovy, 0 ktoru sa jej majitel mesto Martin
vobec nestara, v sidle S CVC na ulici V. Paulinyho Tétha & 3 v Martine st dost’ schatralé a uz
nevyhovuju poziadavkdm sucasnej doby.

= Predpokladané investi¢né naklady do budicnosti:

- mal’'ovanie priestorov,

- obnova PC a modernizacia programového vybavenia,

- je nutna rekonstrukcia budovy — obnova strechy, vymena okien, rekonstrukcia vykurovania
a zateplenie budovy. Zial’ budova patri mestu Martin, ktoré neinvestuje do udrzby tohto svojho
majetku ziadne finanéné prostriedky, pricom v mesiaci maj 2013 oznamili spravcovi budovy —
RDMOM ze sa ma bez nadhrady vyst'ahovat a ze mienia budovu odpredat’.

=» Materidlno-technické vybavenie je dopliiované a modernizované v ramci podmienok

S CVC nedisponuje ziadnym majetkom ani technickym vybavenim, pre svoju innost’ vyuziva
majetok zriad’'ovatel'a — Informaéného centra mladych, n.o..

=» V budicnosti bude potrebné obnovit PC pocitace a digitalnu techniku - fotoaparat,
videokameru, ako aj vybavenie uc¢ebni podla zloZenia a potrieb zaujmovych ttvarov.



§2 bod 1 pism. m)
UDAJE O FINANCNOM ZABEZPECENI VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI

ZARIADENIA
Vybrané ukazovatele financovania - priame dotacie v §kolskom roku 2012 / 2013 (v EUR)
Finan¢né prostriedky ziskané za vzdelavacie poukazy: 8.150
Finanéné prostriedky ziskané od ¢lenov S CVC: 620
Dobropisy: 0
Finan¢né prostriedky od zriad’ovatela na prevadzku (100% z prispevkov) : 33.901
- Ztoho z dotdcie Mesta Martin 6.707
- Zdotdcie VUC Zilina 27.194
Finanéné prostriedky od zriad’ovatel’a — kapitalové: 0
spolu: 42.671

Vsetky finanéné prostriedky ziskané pre financovanie &innosti S CVC v skolskom roku
2012/2013 formou dotécie na ziakov od mesta Martin a VUC Zilina boli v pInom rozsahu pouzité
na uhradu prevadzkovych a osobnych nakladov potrebnych pre ¢innost’ zdujmovych utvarov
a krazkov S CVC v priebehu $kolského roka.

§2 bod 1 pism. m)
CIEL, V KONCEPCNOM ZAMERE ROZVOJA S CVC V MARTINE

V $kolskom roku 2012/2013 bol ciel' a hlavné tlohy rozpracované v Plane prace S CVC
na skolsky rok 2012/2013 nasledovne:

1. Vytvarat podmienky, organizovat’ a zabezpecovat' vychovno-vzdelavaciu, zdujmovu, ¢innost’
pre deti a mladez pocas celého kalendarneho roka, vratane skolskych prazdnin.
splnené

2. Klast’ doraz na prevenciu a ochranu deti a mladeze pred socialno-patologickymi javmi ( najméa
Vv oblasti OSL ) a potlacat’ ich vplyv. V ramci svojho pdsobenia vytvarat’ predpoklady pre aktivnu
spolupracu vsetkych subjektov, ktoré sa zaoberaju problematikou vol'ného casu deti a mladeze
v meste Martin, v zdujme u¢inného naplhania miestnej i regionalnej politiky vo&i mladej
generacil.

splnené

3. Vytvarat’ podmienky na neformélne vzdeldvanie, na rozvijanie a zdokonal'ovanie praktickych
Zrucnosti.
splnené

4. Poskytovat metodicki a odborni pomoc v oblasti price s detmi a mladezou Skoldm
a Skolskym zariadeniam, obCianskym zdruzeniam, ktoré pracuji s detmi a mladdezou a d’alSim
fyzickym alebo pravnickym osobam, ktoré o fiu poziadaju.

splnené

5. Pozornost’ venovat’ talentovanym detom a mladezi organizovanim sut'azi, na zabezpecenie
tejto Cinnosti vyuzivat aj vzdelavacie poukazy
splnené

6. Dosledne zabezpecovat, spracovavat’ a archivovat’ dokumentaciu ¢innosti S CVC.
splnené



§2 bod 1 pism. o)
SWOT ANALYZA

Silné stranky

- vyhovujuce umiestnenie priestorov, prijemné prostredie,

- priestory upravené priamo na ¢innost’, na ktort st urcené,

- dobr¢ sktisenosti v oblasti neformalneho vzdelavania a organizovani vol'ného casu,
- dobra Giroven propagacie ¢innosti S CVC,

- zaujem mesta o podporu vol'nocasovych aktivit pre deti a mladez,

- prejaveny zaujem zo strany ciel'ovych skupin,

- referencie o spokojnosti zo strany Ucastnikov, verejnosti, ...,

- aktivna praca skupiny dobrovolnikov pri praci v zdujmovych krazkoch.

Slabé stranky

- nizky pocet internych pedagogickych zamestnancov,

- takmer ziadna klubova ¢innost’ (predovsetkym ¢innost’ v oblasti otvorenych klubov nie je
mozné zZ dovodu vel'mi nizkeho normativneho prispevku na jedno dieta prefinancovat),

- nizky zaujem zo strany deti a mladeZe o letnt ¢innost’ z dovodu znaénych finan¢nych nakladov,

- nedostato¢na troven finanénych motiva¢nych faktorov pre zamestnancov,

Prilezitosti

- moznost’ zapajania sa do grantovych schém pre zvySovanie finanénych prostriedkov na podporu
¢innosti, organizovanych pre deti a mladez,
- podpora aktivneho vyuzivania voI'ného ¢asu zo strany Stétu,

Ohrozenia

- nedostatok internych zamestnancov zanietenych pre pracu s detmi a mladezou aj vo volnom
case,

- mestska budova, v ktorej S CVC vykonava &innosti, potrebuje udrzbu a rekonstrukciu, pri¢om
je stale vacsia hrozba komeréného odpredaja budovy naul. VPT ¢.3 v Martine mestom (!11).

Navrhy opatreni:

- neustale vyhladavat’ kvalitnych externych pracovnikov, najmid zradov pedagogickych
pracovnikov a pripravovat’ nové zaujmove utvary V spolupraci so Skolami v Martine,

- ponuknut &innost' v ZU aj handicapovanym detom a mladezi,

- zo strany pedagogickych pracovnikov vyuzivat vsetky avizované ponuky dalSicho
vzdelavania zo strany Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, IUVENTY, MPC
a in¢ho neformalneho vzdelavania organizovaného tretim sektorom.

Sdkromné centrum
volného &éasu
V. Paulinyho Tétha 3

ﬁ/ﬂ 47 /W’f 036 01 Martin

ICO: 42 064 716

V Martine 6. 9. 2013.
Spracovala a predklada: Ing. Helena Ristvejova
riaditelka S CVC Martin

Sprava bola prerokovana na Pedagogickej rade skolského zariadenia dna 20. 9. 2013.

Sprava bola schvélen4 Radou Skolského zariadenia diia 5. 10. 2013 e
a Spravnou radou zriad'ovatel'a — ICM, n. 0. Martin dnia 26. 10 2013. ﬁ@ e
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